VIVE EXTRAORDINARIO

DESARROLLOS
DE BIENES RAICES
CON UNA VISION DIFERENTE
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PROPOSITO:
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ES Una filosofia de de\sg‘r’[ollo ih'mobil'iar’b enfocada en la calidad
de vida de las persona'sﬁ.‘ 'VS'US"‘p‘royectos aportan valor a la
comunidad, al medio ambiente y a I0s inversionistas pues estan
construidos conalta-calidadys€con una oferta de valor distintiva y
pensados para que quienes los habitan-puedan vivir de manera

plenay sostenida.

Con VIVE EXTRA-ORDIANARIO no construimos casas, calles'y
alambrados solamente para ganar dinero, pensamos mas alla,
pensamos en las comunidades, en transformar los lugares donde
construimos, el darle valor a los gue invierten.

ASi como nuestros origenes en el turismo, nuestros fundadores
disefaban dias llenos de experiencias, con esta compania se
construyen experiencias para que se vivan todos los dias.




MORADA

VIVE EXTRAORDINARIO

VISIONARIQOS:

Establecidos desde el 2010, la empresa tuvo sus inicios en la
provincia de Samana, fundada vy dirigida por los Sres. Daniel
Cordero y Adalgiza De la Cruz con mas de veinte (20) afios en la
industria turistica y en su momento integrando todos sus
conocimientos y experiencia en los desarrollos inmobiliarios del
futuro, con un enfoque critico en Sostenibilidad, funcionalidad y
la experiencia del usuario.

Comprometidos con la industrializacion de la construccion y sus
mejores practicas, en el 2021 realizamos una alianza estrategica
con la constructora Solucreto, donde afianzamos un acuerdo
comercial que nos permitira fortalecer cada una de las areas de
nuestras empresas y enfrentar proyectos macro de manera mas
organizada y satisfactoria.
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Valores

Centradosenla
integridad, colaboracion,
responsabilidad, diversidad,
calidady liderazgo.

CULTURA:

Mision
Plasmar y desarrollar la vision de
nuestros clientes de la mejor manera
posible, ofreciendo soluciones
economicamente rentablesy
medioambientalmente sostenibles

mediante la industrializacion de la

construccion y sus mejores practicas.

Vision
Desarrollar e incentivar la base para
los desarrollos sostenibles del
futuro, manteniendo una posicion
innovadora y vanguardista ante las
nuevas tecnologias, certificaciones
y soluciones constructivas.
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Comprometidos conun

FUTURO

Mejor y mas sostenible
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Parte de nuestra filosofia de Vivir
Extraordinario se basa en
desarrollar proyectos con
caracteristicas dentro de un marco
de desarrollo global, aportando de
esta manera a ciertos objetivos de
desarrollo sostenible segun
puedan beneficiar a las
comunidades y habitantes de las
areas a trabajar.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o




PROYEL: IS
DESARROELA D




2015

DADAM Hotel, Samana

Entrega llave en mano de hotel boutique
ubicado en el corazon del pueble de Samana




2016

g A k..~ {8l CORPORATIVO PUNTA CANA

v Estructura completa edifico corporativo.

Ejecutado en ocho (8) meses.
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”I"”"l" L ‘\' z . : 2018 - Presente
TR WY e it Residencial Serena Village

Entrega llave en mano de setecientos (700)
st - apartamentos a la fecha, en la actualidad se

construye la tercera etapa del proyecto.
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Estructura completa, cuatro (4) niveles de
£ parqueos subterraneos y veintiun (21) | —
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10) meses.
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Estructura completa edifico corporativo.

Corporativo Grupo Robles

Ejecutado en diez




2017- 2019

Parque Habitat

Estructura completa de dos torres
corporativas, una 12 niveles y otra 10 niveles,
ademas de 3 niveles de uso comercial.
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2006 - 2008

HARD ROCKHOTEL
PUNTA CANA

Estructura y terminacion para 1,987
habitaciones con un tiempo de ejecucion de
veinticuatro (24) meses.




Habitaciones Hotel LOPESAN

Estructura edificios de habitaciones hotel
LOPESAN Bavaro. Ejecutado en diez (10)
meses.




2022

Latitud 18

Estructura completa, dos torres de 20
niveles mas cuatro (4) niveles de parqueos
soterrados.
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2022-2024

DAOS Suites & Villas

Alcance llave en mano para un total de 46

Villas y 170 apartamentos, plaza comercial,

area sociales, canchas multiusos, etc
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Tel. Oficina: (809) 101-4232 l Bl Av.Estados Unidos, Parque Turistico Empresarial Bavaro, Local
Inf. Generales: info@mardelasflores.do ' 210-211, Bavaro, La Altagracia, Rep. Dominicana
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